REGISTRATION / INSCRIPCION / INSCRICAO

Please fill out this form and return BY JUNE 6th with your non-refundable $30 deposit to: WILD
Por favor llene este formulario y regréselo con $30 de depésito no reembolsable para el 6 de JUNIO a: 33 Harrison Ave. 5th fl.
Por favor preencher este formulario e retornar até 6 de JUNHO com uma taxa de $30.00 (n&o reembolsavel): Boston, MA 02111

ABOUT YOU/SOBRE Ud./SOBRE VOCE:

Name/nombre/nome Address/direccién/enderego

City/ciudad/cidade State/estado Ziplcodigo postal/cep

Phone/tel éfono/tel efone (day/dia) (evening/noche/noite) (cellular)

Email:

Union or organi zation/sindicato u organi zaci 6n/organi zagéo Local # Position/Posicién

Age/Edad/| dade (optional/opcional) .
Ethnic background(optional)/Origen étnico (opcional )/Origem étnica (opcional):
Please check appropriate box/Por favor chequee |a caja apropiada/Porfavor, assinale o box apropriado:

o Woman of African heritage/ Mujer de descendenciaAfricana o Latina o Brasileira o Asian/Asiatica
o NativeAmerican/AmericanaNativa o Mixed race/ Raza mixta o White/Blanca

o Other (please specify)/Otra/Outra (por favor expecifique)

AT THE INSTITUTE/EN EL INSTITUTO/O INSTITUTO:

Do you need transportation to the Institute?/Necesita transportacién para el Instituto?/Precisa de transporte do Instituto? Yes/Si/Sim____ No/N&do__
Can you provide transportation from your area? ____ Yes/ Puede proveer transportacion paramujeresensu &rea?  Si

Do you want asingleroom ($15 extra) / Quiere un cuarto individual ($15 extra) / Vocé quer um quarto de solteiro ($15 adicionais) Yes/Si/Sim___No/N&o___
Do you need aroom on the first floor?/Necesita un cuarto del primer piso?/Precisa de um quato que sgjano primeiro andar? Yes/Si/Sim__ No/Nao___
Other specific accommodations needed (please describe)/Otra necesidad especial/Qual quer outra necessidade especial (por favor especifique):

Special dietary needs/ Dieta especial
I need childcarefor/Necesito cuidado de nifios para/Preciso de creche para esta quantidade de criangas child(ren)/nifio(s)/crianga(s).
Names and age(s) of child(ren)/ Edad(es)/l dade(s)

LEADERSHIP DEVELOPMENT in English: ___ A (new leaders) or ___ B (more experienced |leaders) piease call officeif unsure.
DESARROLLO DE LIDERAZGO en Espafiol: A (nuevas lideres) o B (méas experimentadas) Llame alaoficinasi no esta segura
DESENVOLVIMENTO DE LIDERANCAS em Portugués:

SKILLS WORKSHOPS/ TALLERES DE DESTREZAS/WORKSHOP DE HABILIDADES: Select your top 2 choices. “1” for your
1st choice, “2” for 2nd choice. Escoja2 en orden de preferencia. “1” parasu seleccion primera, “2" parasu segunda. Selecione as suas 2
primeiras opcdes. “ 1" para sua primeiraopgao, “2” para sua segunda.

Standing Up for Our Issues & Ourselves Hablando sobrelaPoliticay Economia (Bilingle espafiol/ingles)

Building Strength through Events & Actions Los Sindicatos: Su Historiay Fortaleza

Steward’'sTraining Haciendo valer nuestros derechosy a nosotras mismas (Bilinguie espafiol/portugues)
Collective Bargaining (Contract Negotiation) Confrontando nossas questdes e a nés mesmas (Bilinglie espanhol/portugués)
Tackling Health & Safety Usando as artes (teatro) para mudangas sociais

Talking Politics & the Economy (Bilingual English/Spanish)

617-426-0520 info@wildlabor.org www.wildlabor.org




